МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ внутригородского МУНИЦИПАЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ санкт-петербурга муниципальнЫЙ округ СЕРГИЕВСКОЕ
пр. Энгельса, д. 131, корп.1, лит. А, Санкт-Петербург, 194356, 

телефон: (812) 640-66-20; факс (812) 640-66-21

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

	от «23» сентября 2025 года 
	№ 82
	

	Об утверждении квалификационных 
требований для замещения должностей 
муниципальной службы в местной
администрации внутригородского 
муниципального образования 
города федерального значения

Санкт-Петербурга муниципальный 
округ Сергиевское


В соответствии с Законом Санкт-Петербурга от 15.02.2000г. № 53-8                          «О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы                                               в Санкт-Петербурге»:
1. Утвердить квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы в местной администрации внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ Сергиевское согласно Приложению к настоящему распоряжению.
2. Настоящее распоряжение опубликовать в официальном печатном издании муниципального образования – газете «Муниципальное образование муниципальный округ Сергиевское» и разместить на официальном сайте муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу http://мосергиевское.рф.

3. Настоящее распоряжение вступает в силу после официального опубликования и действие настоящего распоряжения распространяется                             на правоотношения, возникающие с 2 декабря 2025г.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава местной администрации                                                      С.С. Кузьмин

Приложение 

к Распоряжению местной администрации

внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга 
муниципальный округ Сергиевское 
от «23» сентября 2025 г. № 82
Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы 

в местной администрации внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ Сергиевское
1. В число квалификационных требований к должностям муниципальной службы                            в местной администрации внутригородского муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ Сергиевское                                                                (далее по тексту – Администрация ВМО Сергиевское) входят требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы                               по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы                         для исполнения должностных обязанностей.

2. Для замещения должностей муниципальной службы устанавливаются следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки:
1) для замещения главных должностей муниципальной службы в Администрации ВМО Сергиевское - высшее профессиональное образование, профессиональная переподготовка                               по государственным и муниципальным закупкам в объеме не менее 560 академических часов,                      стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее 4 лет или стаж работы                                 по специальности не менее 5 лет;

2) для замещения ведущих должностей муниципальной службы в Администрации ВМО Сергиевское - высшее профессиональное образование и стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее 4 лет или стаж работы по специальности не менее 5 лет;
3)  для замещения старших должностей муниципальной службы в Администрации ВМО Сергиевское - высшее профессиональное образование и стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее 3 лет или стаж работы по специальности не менее 3 лет;

4) для замещения младших должностей муниципальной службы в Администрации ВМО Сергиевское - среднее профессиональное образование, требования к стажу работы                              не предъявляются.
Для лиц, имеющих дипломы бакалавра, специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности для замещения старших должностей муниципальной службы в Администрации ВМО Сергиевское - не менее одного года стажа муниципальной службы (государственной службы) или стажа работы по специальности.
3. Квалификационные требования к направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются                                в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией.

4. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих, включаются в должностную инструкцию муниципального служащего.
________

